Trouve ta carriéere en santé au

CIUSSS du Nord-de-I’ile-de-Montréal Juste ici.

1 Pharmacien.ne a temps complet (1 ETC) —
Soins en milieu carcéral et en longue durée (hébergement)

Le Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux du Nord-de-I'lle-de-Montréal (CIUSSS NIM)
regroupe 26 installations dont : 5 hopitaux, 11 centres d’hébergement et 2 établissements de détention.

Notre CIUSSS dessert une population de plus de 450 000 résident.es située dans cing arrondissements du
nord de Montréal. On se distingue par notre ouverture sur la communauté, un environnement
multiculturel riche et une constante recherche de I'excellence et de I'innovation. Notre CIUSSS est
également I'un des 2 sites vitrines pour le projet de dossier santé numérique (DSN) du MSSS.

Le Département de pharmacie du CIUSSS comprend plus de 90 pharmacien.nes, 7 technicien.nes en
pharmacie et prés de 135 assistant.es techniques en pharmacie. Il dessert prés de 900 lits de courte
durée, plus de 1800 lits de longue durée (dont les services pharmaceutiques de ces derniers sont
centralisés au Centre d’hébergement Notre-Dame-de-la-Merci). Les établissements de détention
comptent en moyenne plus de 1800 personnes incarcérées pour lesquelles les services pharmaceutiques
sont réalisés a I'extérieur du CIUSSS. L’équipe des soins de longue durée comprend 15 pharmacien.nes et
20 assistant.es techniques en pharmacie. En plus de participer a des activités d’enseignement, les
pharmacien.nes en hébergement ceuvrent dans un environnement de travail stimulant et propice au
développement professionnel ou I'on retrouve une prestation de soins pharmaceutiques auprés de
clientéles variées dans plusieurs de nos CHSLD.

Vision

Les membres du Département de pharmacie du CIUSSS NIM, en partenariat avec les autres
professionnel.les de la santé, s’engagent a promouvoir |'utilisation optimale de la pharmacothérapie pour
les usager.éres en plus de faire de I'enseignement et de la recherche dans le but de maintenir et de
développer la qualité des soins pharmaceutiques.

On retrouve au Département de pharmacie :
e Des gens engagés et impliqués dans leur milieu de travail;
e Unclimat d’entraide et de collégialité;
o Un milieu de pratique stimulant et plusieurs cheminements de carriere possibles;
e Des espaces de travail agréables et des outils a la fine pointe de la technologie;
e La possibilité de participer a des activités de formation continue sur le plan local et international;
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Sous l'autorité du chef du Département de pharmacie et de son équipe de gestion, le ou la
pharmacien.ne participera :

e Au développement des soins pharmaceutiques aupres de la clientele du milieu carcéral selon un
modele collaboratif interprofessionnel inspiré des GMF;

e Aux services et soins pharmaceutiques de la clientéle de soins de longue durée (hébergement);

o Des ententes de partenariat sont en vigueur dans tout CHSLD ol un.e pharmacien.ne pratique

Aux activités professionnelles, d’enseignement et de recherche du département;

Statut et particularités
e Poste a temps complet permanent (1 ETC) pour les détenteur.trices d’une maitrise et assignation
temporaire a durée indéterminée (équivalent a 1 ETC) pour les diplémé.es du premier cycle;
e Horaire de jour avec systeme de garde et fins de semaine distribuées équitablement;
e Progiciels utilisés : GesphaRx, NumeRx. Transition vers le DSN (EPIC) prévue novembre 2025;
e Port d'attache : CHSLD Notre-Dame-de-la-Merci;
Rémunération et conditions de travail selon I'entente entre I’APES et le MSSS.

Exigences
e Etre membre en régle de I'Ordre des pharmaciens du Québec;
e Détenir une maitrise en pharmacothérapie avancée (ou I'équivalent) pour avoir accés a un
poste a temps complet permanent;
o Un.e pharmacien.ne avec un diplome de premier cycle en pharmacie avec une formation
complémentaire en soins aux ainés (ou avec engagement a la compléter dans la premiére
année d’embauche) serait embauché en assignation temporaire a durée indéterminée a
temps complet et sa description de fonction serait ajustée en conséquence;
e Etre motivé.e a participer au développement de soins pharmaceutiques auprés de la clientéle en
milieu carcéral, au développement des modéles de soins pharmaceutiques PEPS/OPUS-AP en ‘
|
‘
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hébergement et s’engager a devenir clinicien associé.

Pour postuler

Les personnes intéressées ou qui désirent obtenir plus d’information doivent communiquer avec
Guillaume Brousseau, chef adjoint du Département de pharmacie, a I'adresse courriel suivante :
guillaume.brousseau.cnmtl@ssss.gouv.qc.ca

Nous ne communiquerons qu’avec les personnes sélectionnées pour une entrevue ou une évaluation des connaissances.
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