
 

   
 

  
Pharmacien.ne – Fonction adjoint,e au chef du département de pharmacie 

(poste permanent à temps complet) 
Port d’attache : Centre Paul-Gilbert (Charny) 

 
Sommaire de la fonction 
Sous l’autorité du chef du département de pharmacie et en collaboration avec l’équipe de 
gestion, l’adjoint.e au chef assume un mandat de gestion de proximité des ressources 
humaines et matérielles dans les installations placées sous sa responsabilité. Il assure la 
coordination locale du service de distribution des médicaments et du programme clinique 
prévu à l’offre de soins pharmaceutiques. Il s’assure de l’utilisation optimale des ressources. 
 
L’adjoint.e au chef assure la gestion, sur place, des installations du Centre Paul-Gilbert et du 
Lac Etchemin, à la hauteur de 0,8 ETC et de 0,2 ETC, respectivement, selon les besoins. Son 
mandat vise, à terme, à mettre en place une équipe décentralisée (multisites) permettant de 
mutualiser les ressources et l’expertise en soins de longue durée. 
 
Profil recherché 
Propose des mesures innovantes et fait preuve de leadership dans le changement. 
Capable d’adaptabilité et de collaboration. 
Adopte une posture bienveillante dans le soutien de ses équipes. 
 
Exigences 

• Détenir un Baccalauréat en pharmacie ou un Doctorat de 1er cycle en pharmacie et une 
Maîtrise en pharmacie d’hôpital ou une Maîtrise en pharmacothérapie avancée; 

• Membre de l’Ordre des pharmaciens du Québec; 
• Expérience minimale de 3 ans comme pharmacien en établissement de santé; 
• Expérience dans une fonction de gestion considérée comme un atout. 

 
 

Pour de plus amples informations, contactez Chantal Breton, cheffe du département de pharmacie,  
au 418-837-7121 poste 16102 ou par courriel : chantal.breton.cisssca@ssss.gouv.qc.ca 

 


