BATIR UNE CARRIERE. S’EPANOUIR. CHANGER DES VIES. ..

CA COMMENCE DANS LE CENTRE-SUD!

Le CIUSSS du Centre-Sud-de-Iile-de-Montréal est d la recherche de pharmacien.nes a temps complet.

Gériatrie, réadaptation, oncologie, soins intensifs,

médecine interne, urgence... quel que soit votre intérét,
vous trouverez votre place dans notre équipe a échelle

humaine ot chacun.e a un réle important d jouer.

Pourquoi nous choisir?

« Equipe & échelle humaine, composée de
pharmaciens et pharmaciennes
passionné.e.s.

Participation aux activités d’enseignement
gréce a la mission universitaire du CCSMTL.
Environnement de travail dynamique
offrant des ouitils cliniques et de référence
de qualité.

Acces d une offre compléte de formations
continues.

Possibilité de contribuer & des projets de
recherche et/ou d'évaluation de la qualité.
Soutien technique, informationnel et outils
d'aide a la décision facilitant le travail
quotidien

Nos besoins

Hépital de Verdun : 1 poste & temps complet
et 2 remplacements d temps complet avec
forte possibilité de permanence

Hépital Notre-Dame : 4 postes a temps
complet.

Soins de longue durée (RLS Jeanne-
Meance et RLS Sud-Ouest-Verdun):
6 remplacements & temps complet qui se

transformeront en poste.

Pour contribuer & changer les choses dans la vie des plus
vulnérables et collaborer au développement d'un service
pharmaceutique axé sur la santé urbaine, rejoignez notre
équipe dés maintenant.

Vos missions

Soins et services pharmaceutiques
Pratique spécialisée auprés de différentes clientéles
adultes.

Enseignement

Plusieurs rotations agréées pour recevoir des
étudiants du Pharm.D et des résidents en pharmacie
(stage STOP).

Profil recherché

« Etre membre actif.ve de 'Ordre des

pharmaciens du Québec et détenir une Maitrise

en pharmacothérapie avancée (MPA)*

Participer activement & I'enseignement :
e Etre clinicien.ne associé.e de la faculté de
pharmacie de I'Université de Montréal
e Etre motivé.e par I'enseignement aux
étudiant.e.s et résident.e.s en pharmacie.
* Pour le secteur de soins de longue durée, la MPA est un
atout. Si le candidat.e retenu.e ne détient pas la maitrise, il

sera sur une assignation temporaire & durée indéterminée
et sa description de fonction sera ajustée en fonction

Pour en savoir plus et postuler, rendez-vous ici ou

écrire a M. Qian Du, chef du département de pharmacie
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