PROGRAMME GENERAL PARAPUBLIC
ECHEANCIER 2007-2009
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TRAVAUX

1 |Formation des évaluateurs

Identification des catégories
d'emplois

Identification des
postes/établissements a enquéter

4 |Enquétes supplémentaires

5 |ler affichage - reprise

6 Evaluation des questionnaires

7 Evaluation des catégories d'emplois

Evaluation conjointe des catégories
d'emplois

Pondération et intervalles de
rangement

10 |Estimation des écarts salariaux

11 | 2e affichage

12 | Production des échelles d'équité
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